STATUT
SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO NR 2
W KIELCACH, UL. KRYSZTALOWA 6

(TEKST JEDNOLITY)



POSTANOWIENIA OGOLNE

Postawg prawna opracowania niniejszego Statutu stanowi rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r. w sprawie ramowych statutow placowek publicznych
(Dz.U.Nr 52 z 2005r. poz.466) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Nardowej i Sportu z dnia 7
marca 2005r. w sprawie rodzajow i szczegdlnych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow
pobytu dzieci i mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnos$ci wnoszonej przez
rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz.U.Nr 52 z 2005r. poz.467) w celu
dostosowania organizacji i zasad dziatania Osrodka do obowiazujacych przepisow.

Ilekro¢ w Statucie mowa o:

1. Osrodku, placowce— rozumie sig¢ przez to Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr2
w Kielcach

Przedszkolu — rozumie si¢ przez to Przedszkole Specjalne
Szkole podstawowej - rozumie si¢ przez to Szkolg Podstawowa Nr 36 Specjalna w Kielcach

Gimnazjum - rozumie si¢ przez to Gimnazjum Nr 20 Specjalne w Kielcach

o M W DN

Szkole przysposabiajacej do pracy - rozumie si¢ przez to Szkole Specjalna Przysposabiajaca
do Pracy Nr 2 w Kielcach

Rozdzial 1
Nazwa Osrodka.

81.1. Specjalny Osrodek Szkolno—Wychowawczy Nr 2 dziatla na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.02.1994 r. w sprawie organizacji zasad dziatania
publicznych placowek opiekunczo — wychowawczych i resocjalizacyjnych (Dz.U.Nr 41 z dnia
28.03.1994 r.)

Rozdzial 11
Inne informacje o Placéwce

§2.1. Organem prowadzacym dla Osrodka jest Miasto Kielce, a nadzoOr pedagogiczny sprawuje
Swigtokrzyskie Kuratorium O$wiaty.

2. Osrodek zostat powolany z dniem 1.09.1991r. otrzymujac brzmienie Specjalny Osrodek Szkolno
—Wychowawczy i numer porzadkowy 2.0bejmuje on: przedszkole, szkole podstawowa, zespoty
rewalidacyjno—wychowawcze, gimnazjum, szkol¢ przysposabiajaca do pracy, $wietlicg i grupy
wychowawcze.



3. Gimnazjum Specjalne ma nadany przez Rade¢ Miejska w Kielcach numer 20, Szkota Podstawowa
Specjalna - numer 36, Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy numer 2

4. Osrodek od 15.02.1992r. miesci sig przy ul. Krysztalowej 6 w Kielcach.

5. Grupy wychowawcze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr2 mieszcza si¢ przy
ulicy Malachitowej 1 w Kielcach.,

6. W nazwie O$rodka umieszczonej na tablicy urzgdowej pomija si¢ wyraz ,,specjalny” i okreslenie
rodzaju niepelnosprawnos$ci uczniow.

7. W nazwie umieszczonej na §wiadectwie oraz na pieczgciach, ktérymi opatruje si¢ $wiadectwa i
legitymacje szkolne pomija si¢ okreslenie specjalne i okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci
uczniow.

8. Na pieczgciach moze by¢ uzywany czytelny skrét Osrodka.
9. Szkoty uzywaja pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
10. Placowka jest jednostka budzetowa, posiada samodzielna obstuge ksiggowa.

11. Osrodek nie posiada osobowos$ci prawne;.

Rozdzial 111
Cele i zadania Osrodka

83.1. Osrodek przeznaczony jest dla dzieci i milodziezy uposledzonej umystowo w stopniu
umiarkowanym, znacznym i gigbokim w wieku 3 — 25 lat.

2. Os$rodek zapewnia wychowankom edukacje, rewalidacje 1 opieke na czas ich pobytu w
przedszkolu, szkole podstawowej, gimnazjum, szkole przysposabiajacej do pracy i grupach
wychowawczych.

3.0srodek realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczego6lnosci:
- przygotowuje ucznidow do zycia by w miar¢ wlasnych mozliwosci byli zaradni, umieli
kierowa¢ wilasnym zachowaniem, mogli uczestniczy¢ w zyciu spolecznym, przestrzegajac
podstawowych norm spotecznych i moralnych w miar¢ mozliwosci samodzielnie, niezaleznie 1
godnie;
- zapewnia uczniom opieke¢ pedagogiczna 1 zdrowotna oraz bezpieczenstwo w placowcee i w
czasie zaje¢ organizowanych przez nia;
- umozliwia rozwdj ich zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych
I sportowych;
- stwarza mozliwos$ci ksztaltowania poczucia estetyki;
- przygotowuje do wlasciwego korzystania z dobr kulturalnych dostepnych dla nich;
- organizuje opieke lekarska, pielggniarska, psychologiczna i logopedyczna w celach
profilaktycznych, diagnostycznych i terapeutycznych;



- organizuje zajgcia z zakresu rewalidacji indywidualnej. Obejmuja one: ¢wiczenia
logopedyczne, usprawnianie technik szkolnych, gimnastyke¢ korekcyjna;
- organizuje indywidualne nauczanie dla uczniéw, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia nie
moga uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych;
- zapewnia pomoc uczniom, ktérym jest ona konieczna z powoddéw rodzinnych lub losowych w
ramach posiadanych $rodkow;
- organizuje dyzury podczas positkow wg ustalonego harmonogramus;
- dba o wszechstronny rozwoj ucznia na miarg¢ jego indywidualnych mozliwosci;
- ksztaltuje podstawowe normy spoteczne i moralne;
- rozwija aktywno$¢ twodrcza dajac uczniom szans¢ na wyrazanie wilasnych emocji
1przezyc;
- ksztaltuje poczucie estetyki i wrazliwosci na pigkno przyrody i wytwordéw pracy ludzkie;j;
- zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly;
- zapewnia bezpieczefnstwo uczniom na terenie szkoty.

4. Zadania te realizowane sa zgodnie z zasadami wspolczesnej oligofrenopedagogiki przy
wykorzystaniu metod dostosowanych do specjalnych potrzeb edukacyjnych, wynikajacych z
niepelnosprawnosci wychowankéw, przepisami prawa oraz zobowigzaniami wynikajacymi z
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjgtej przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ.

a w szczeg6lnosci przez:

- organizacjg procesu edukacyjno — terapeutycznego w przedszkolu, szkole podstawowej,
gimnazjum i szkole przysposabiajacej do pracy,

- organizacjg zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych polegajaca na znalezieniu optymalnego
dla kazdego ucznia sposobu kontaktowania si¢ z otoczeniem i wypracowaniu indywidualnego
stownika porozumiewania sig,

- prowadzenie dzialalno$ci wychowawczej w grupie wychowawczej w sposdb zapewniajacy
przygotowanie do w miar¢ samodzielnego zycia,

- prowadzenie roznych form dzialalno$ci integracyjnej, zmierzajacych do tatwiejszej adaptacji
wychowankow w §rodowisku ludzi zdrowych.

5. Osrodek realizuje zadania odpowiednio do wieku, potrzeb, mozliwosci wychowankéw z
uwzglednieniem obowiazujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny.

6. Dyrektor powierza kazda klasg opiece jednemu nauczycielowi zwanemu ,,wychowawca”.

7. Rodzice/prawni opickunowie zobowiazani sa do zapewnienia dziecku schludnego wygladu, a w
niektorych przypadkach zmiennego ubrania. W szkotach nie obowiazuje jednolity stréj (mundurek).

Zespol Wychowawcezy
84.1. W Osrodku dziata Zespot Wychowawczy ds. Okresowej Oceny Sytuacji Wychowankow
powotany przez Dyrektora.

2. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy:
-diagnozowanie probleméw wychowawczych,
- okreslanie form pracy wychowawczej,
- analizowanie stosowanych metod pracy wychowawczej i wybdr skutecznych form pomocy,
- okresowe ocenianie (dwa razy w roku) efektow wspotpracy z rodzicami.



3. W sklad Zespotu Wychowawczego wchodza:
- wicedyrektor Osrodka jako przewodniczacy Zespohu;
- kierownik ds. wychowania i opieki;
- nauczyciele i wychowawcy;
- psycholog.

4. W palcowce powolany jest pracownik stuzb bhp. Zadania i obowiazki pracownika zawieraja
odrgbne przepisy.

Rozdzial IV
Organy Osrodka

85.1. Organami Osrodka sa:
- Dyrektor O$rodka;
- Rada Pedagogiczna O$rodka;
- Rada Rodzicéw Osrodka.

Dyrektor
86.1.Dyrektor Osrodka sprawuje funkcj¢ zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty, Karta Nauczyciela
oraz przepisami wykonawczymi do wyzej wymienionych ustaw, a ponadto:

- kieruje biezaca dziatalno$cia Osrodka i reprezentowanie go na zewnatrz,

- sprawuje nadzoru pedagogicznego,

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne — zgodnie z przepisami
Konwencji Praw Dziecka,

- organizuje i sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna, finansowa
i gospodarcza Osrodka,

- realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Osrodka,

- dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym Os$rodka oraz prowadzi
dziatalno$¢ majaca na celu pozyskanie dodatkowych srodkow,

- petni funkcjg kierownika zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych pracownikow
pedagogicznych, administracyjnych i obstugi.

- wystgpuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
placowki,

2. Dyrektor O$rodka jest powotany na zasadach i w sposéb ustalony w odrgbnych przepisach.
Inne stanowiska kierownicze
87.1. W Osrodku tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:

- wicedyrektor Osrodka

- kierownik do spraw wychowania i opieki.

2. Wicedyrektora Osrodka powoluje organ prowadzacy na wniosek dyrektora po zaopiniowaniu
przez Radg Pedagogiczna.

3. Wicedyrektor Osrodka w razie nieobecnosci Dyrektora Osrodka przejmuje jego kompetencje.



4. Petiac funkcjg Dyrektora odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

- edukacyjny, rewalidacyjno — wychowawczy poziom placéwki,

- realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej Osrodka podjetymi w ramach jej
kompetencji, oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych placowka,

- tworzenie warunkoéw do rozwijania samodzielnej pracy ucznidw, na miarg ich indywidualnych
mozliwosci,

- zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

- zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do procesu
nauczania, wychowania i rewalidacji ,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

- wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

5. Kierownik ds. wychowania i opieki odpowiada za:
a) nadzor nad praca wychowawcza i opiekuncza w grupach wychowawczych,
b) kontrolg¢ prowadzonej dokumentacji,
C) udzielanie instruktazu wychowawcom grup wychowawczych,
d) prowadzenie:
- hospitacji zaje¢ wychowawczych zgodnie z harmonogramem,
- pracy wychowawczej 1 opiekunczej,
- obowiazujacych dokumentow,
e) wykonywanie innych polecen Dyrektora O$rodka.

88.1. W Osrodku mozna tworzy¢ inne stanowiska kierownicze za zgoda organu prowadzacego.

Rada Pedagogiczna
89.1. W Osrodku istnieje jedna Rada Pedagogiczna, tworza ja wszyscy pracownicy pedagogiczni,
bez wzgledu na formeg i wymiar zatrudnienia.

2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga braé udziat z glosem doradczym zaproszeni goscie.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

4. Uchwaty podpisywane sa przez przewodniczacego obrad Rady Pedagogiczne;.
5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sa protokotowane.

6. Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do zachowania podanych informacji
— uznanych jako poufne.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) podjecie uchwaty zatwierdzajacej Statut placowki

b) zatwierdzanie programéw:
- wychowawczego 1 profilaktycznego placéwki w porozumieniu z Rada Rodzicow,
- edukacyjno — terapeutycznych,
- rewalidacyjno—-wychowawczych,

c) zatwierdzanie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Osrodka.



8. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania organizacji pracy placowki w tym:

- tygodniowego rozktadu zajeé w szkole przysposabiajacej do pracy, gimnazjum, szkole
podstawowe;j, przedszkolu, §wietlicy i grupach wychowawczych.

- decyzji Dyrektora w sprawie wydatkowania §rodkoéw finansowych przeznaczonych na
dziatalnos¢ Osrodka,

- wnioskow Dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod, oraz wyr6znien,

- propozycji Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9. Dyrektor Osrodka wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w punkcie 7 i 8 niezgodnych
z przepisami prawa, powiadamiajac niezwlocznie organ prowadzacy placowke oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rada Rodzicow
810.1.W Osrodku powotuje si¢ jedna Rad¢ Rodzicow w sklad ktorej wchodza przedstawiciele
rodzicow wszystkich typow szkot i oddziatu przedszkolnego.

2. Rodzice maja prawo do wylonienia swojej reprezentacji w tajnych wyborach.
3. Dziala ona na podstawie regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Osrodka.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Osrodka, organu
prowadzacego placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad placowka z
wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw w placéwce.

5. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobro-
wolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

6. Szczegolowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow i wydatkowania funduszy okresla
regulamin.

Procedury odwolawcze

811.1.0rgany Osrodka sa jednostkami niezaleznymi posiadajacymi mozliwosci dziatan i podejmo-
wania decyzji w granicach kompetencji okreslonych niniejszym Statutem i obowiazujacymi
przepisami.

2.0rgany O$rodka wzajemnie informuja si¢ o planowanych i podejmowanych dziataniach poprzez:
- wymiang dokumentacji,
- udziat przedstawicieli w zebraniach,
- wspdllne omawianie realizacji trudnych problemow.

3. Organy Os$rodka podejmuja dziatania w celu rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz
placéwki.

4. Mediatorem w sytuacjach konfliktowych migdzy organami placowki jest organ nadzorujacy
1 prowadzacy.



Rozdzial V
Organizacja Osrodka.

812.1. W Osrodku funkcjonuje:
- Przedszkole Specjalne
- Szkota Podstawowa Nr 36 Specjalna
- zespoly rewalidacyjno-wychowawcze
- Gimnazjum Nr 20 Specjalne
- Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy Nr 2
- Grupy wychowawcze.

2.08rodek jest czynny przez caty rok szkolny od poniedziatku do piatku w czasie nauki szkolne;j.

3. Placowka stwarza dzieciom mozliwo$¢ korzystania z czterech positkow dziennie, za ktore
rodzice ponosza opfate zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Odptatno$¢ jest rowna wartosci
,wsadu do kotta”. Wiasciwe terytorialnie jednostki pomocy spotecznej, na wniosek rodzicow moga
ponosi¢ catkowity lub czg$ciowy koszt wyzywienia dziecka.

4. Z positkdbw moga korzysta¢ pracownicy Osrodka regulujac optaty zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

5. Stotowka szkolna dziata zgodnie z oddzielnym regulaminem.

6. Placowka nie posiada obwodu szkolnego. Uczniowie zglaszaja sigdo niej bezposrednio lub sa
przekazywani przez inne szkoty i placowki.

7. Do Osrodka przyjmowane sa dzieci i mlodziez uposledzone umystowo w stopniu
umiarkowanym, znacznym, gl¢bokim oraz ze sprzezeniami zakwalifikowane do ksztalcenia
specjalnego przez Poradnie Psychologiczno—Pedagogiczne na podstawie orzeczenia.

8. Dzieci 1 mlodziez przyjmowane do grup wychowawczych sg kierowane przez Prezydenta Miasta
Kielce.

9. Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaj¢¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz nauczania indywidualnego uczestnicza w zajgciach w placowce lub w domu.

10. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych do 14 dni usprawiedliwiaja rodzice/prawni
opiekunowie, a nieobecnosci powyzej 14 dni usprawiedliwia lekarz.

11. Praca edukacyjno - terapeutyczna, rewalidacyjno — wychowawcza i opiekuncza Osrodka
odbywa sig:

- na zajgciach w przedszkolu, szkole podstawowej, gimnazjum i szkole przysposabiajacej do

pracy;

- w zespotach rewalidacyjno — wychowawczych;

- w grupach wychowawczych i w §wietlicy;

- na zajgciach specjalistycznych prowadzonych przez psychologa i logopedg;

- na zajg¢ciach rewalidacyjnych i rehabilitacyjnych;

- na zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.



12. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

13. Uczniowie z terenu miasta Kielce moga by¢ dowozeni samochodem osobowym bgdacym na
wyposazeniu Placowki pod opieka wychowawcy. Zasady bezpiecznego przewozenia uczniow
okresla regulamin, z ktérym zapoznaja si¢ wychowawcy i rodzice.

14. Na zajecia edukacyjno-terapeutyczne dowozeni sa uczniowie do 21 roku zycia, a na zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze do 25 roku zycia.

813. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjno—terapeutycznych, rewalidacyjno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny sporzadzony na podstawie ramowego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ — Miasto Kielce — Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu po
uprzedniej konsultacji z organem nadzorujacym.

3. Podstawowa jednostka organizacyjna jest klasa zlozona z ucznidw, ktorzy w jednoczesnym
kursie nauki w ciagu roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych
okreslonych planem nauczania i projektami réznych zaje¢ edukacyjnych opracowanymi przez
nauczycieli uwzgledniajacych tresci zawarte w ,,Podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla

uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym lub znacznym ...... .
Programy nauczania sa modyfikowane w miarg¢ potrzeb i uwzglgdniaja wybrane tresci ksztalcenia.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat przedszkolny
5. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi od 6 do 10

6. Dla dzieci i mlodziezy uposledzonych umystowo w stopniu glgbokim organizuje si¢ zespotowe i
indywidualne zajgcia rewalidacyjno—wychowawcze.

7. Liczba uczniéw w klasie dla uczniow z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym wynosi od 6 do 8.

8. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystgpuja niepetnosprawnosci
sprzgzone liczbg uczniow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.

9. W przypadku wystgpowania autyzmu i niepetnosprawnosci sprz¢zonych oddziat liczy od 2 do 4
uczniow.

10. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw w klasie moze
by¢ nizsza od okreslonych w punkcie 7, 8, 9 dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zatrudnienia pomocy

nauczyciela.

11. Ksztalcenie na poziomie przedszkola moze odbywac si¢ do 10 roku zycia, szkoty podstawowe;j
do 18 roku zycia, gimnazjum do 21 roku zycia, szkoty przysposabiajacej do pracy do 24 roku zycia

12. Liczba ucznidéw w zespole rewalidacyjno—wychowawczym wynosi od 2 do 4.



13. Dzieci 1 milodziez glgboko uposledzona umystowo moze uczestniczy¢é w zajgciach
rewalidacyjno—wychowawczych od 3 do 25 roku zycia.

14. Podstawowa forma pracy sa zajgcia edukacyjno-terapeutyczne w systemie klasowo-lekcyjnym,
a zajecia rewalidacyjno-wychowawcze w systemie zespolowym.

15. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. O przerwach migdzylekcyjnych decyduje nauczyciel
prowadzacy, ktory jednoczes$nie zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo w tym czasie.

16. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
17. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych i zaj¢¢ rewalidacji indywidualnej trwa 60 min.

18.Przesunigcie do klasy nastepnej lub rownoleglej moze w uzasadnionych przypadkach by¢
dokonane w ciagu roku szkolnego.

19. Zajgcia rewalidacji indywidualnej prowadzone sa poza systemem klasowym.

20. Kryteriami przydzialu ucznia do klasy i zespotu rewalidacyjno—wychowawczego sa:
- zas6b umiejetnosci i wiadomoscei,
- poziom zachowania spotecznego,
- wiek zycia,
- dobro ucznia i przekonanie, ze tworzymy dla niego najkorzystniejsze warunki, ktore beda
wspomagac jego rozwoj,
- do gimnazjum — ukonczenie szkoly podstawowe;j,
- do szkoty przysposabiajacej do pracy — ukonczenie gimnazjum.

21. Okres nauki na jednym etapie edukacyjnym nie musi si¢ pokrywac z latami nauczania.
22. Czas nauczania na danym etapie edukacyjnym moze by¢ wydhuzony co najmniej o jeden rok.
23. Zajecia pozalekcyjne i kota zainteresowan sa prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

24. Zajecia pozalekcyjne sa finansowane w ramach posiadanych $rodkéw lub prowadzone
nieodplatnie za zgoda nauczyciela.

Grupy wychowawcze

814.1. Grupy wychowawcze funkcjonuja przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku w czasie
nauki szkolnej. Rodzice przywoza dzieci w poniedziatek przed lekcjami, a odbieraja w piatek po
lekcjach.

2. Czas pracy grup wychowawczych dostosowany jest do czasu pracy placowki. Grupy
wychowawcze przeznaczone sg tylko dla chtopcow.

3. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej odpowiada liczbie uczniéw w klasie — od 6 do 8.

4. Kazda grupa wychowawcza w danym roku szkolnym zostaje powierzona szczeg6lnej opiece
jednego z wychowawcow.
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5. W grupach wychowawczych odbywa si¢ praca opiekunczo—wychowawcza i edukacyjno—
terapeutyczna zapewniajaca przygotowanie chlopcéw do samodzielnego zycia na miarg ich
indywidualnych mozliwosci i potrzeb.

6. Udziat chlopcéw w zajeciach zorganizowanych jest dobrowolny, dlatego moga oni bra¢ udziat w
zajgciach proponowanych przez wychowawce innej grupy niz ta, do ktérej sa przypisani.
Nauczyciel organizujacy zajgcia jest odpowiedzialny za wychowankéw w nich uczestniczacych.

7. Opieke w porze nocnej sprawuje jeden wychowawca i pomoc nocna.

8. Chlopcy z grup wychowawczych dowozeni sa do szkoly samochodem osobowym pod opieka
wychowawcy. Zasady bezpiecznego przewozenia uczniow okresla regulamin.

Swietlica
815.1. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do potrzeb placowki.

2. Swietlica zapewnia opiek¢ uczniom, przed i po zajgciach szkolnych, dba o rozwdj ich
zainteresowan, uzdolnien, uspotecznienie, uczy umiejgtnosci organizowania czasu wolnego.

3. W ramach organizowanej pracy prowadzone sa zajecia indywidualne lub grupowe o charakterze:
- edukacyjnym,
- rekreacyjno — sportowym,
- muzyczno—ruchowym,
- plastyczno-technicznym.

4. Zasady dzialalnos$ci $wietlicy okresla regulamin.

Biblioteka

816.1. Biblioteka szkolna shuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wérod rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracyjno-obstugowi,
rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

3. Biblioteka gromadzi zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami: przedszkola, szkoty
podstawowej, gimnazjum, szkoly przysposabiajacej do pracy, nauczycieli, wychowawcow i
specjalistow.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
- gromadzenie i przechowywanie zbioréw,
- korzystanie ze zbioréw w kaciku czytelniczym i wypozyczanie ich poza bibliotekg.

Baza Osrodka
817.1. Do realizacji celow statutowych Osrodek posiada:
- klasy;
- sypialnie;
- jadalnig 1 $wietlicg;
- zaplecze kuchenne z magazynami zywnosciowymi;
- izolatke, gabinet pielegniarki, pomieszczenia sanitarne;
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- szatnig, pralni¢, pomieszczenia administracyjno—gospodarcze;
- salg rehabilitacyjna;

- salg gimnastyczna;

- pracowni¢ komputerowa;

- kuchnie dydaktyczna;

- gabinet do rewalidacji;

- gabinet psychologiczno-logopedyczny.

2. Pomieszczenia posiadaja regulaminy opracowane przez opiekunow klas/pracowni.

818.1. Opiekg Ilekarska nad wychowankami Osrodka sprawuje Zaktad Opieki Zdrowotnej
»PROMED” Sp. z 0.0. na ul. Krysztalowej 4 w Kielcach natomiast opiekg pielggniarska NZOZ s.c.
-,PROMOTOR” w Kielcach.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy Osrodka.

819.1. W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikow:
- pedagogicznych: wychowawcy w przedszkolu, §wietlicy, grupach wychowawczych,
nauczyciele, logopeda, psycholog.
- ekonomicznych i administracyjnych, obstugi: glowna ksiggowa, ksiggowa, referenci,
glowny specjalista, intendent, pomoc nocna, dozorcy, pomoce nauczycieli, sprzataczki,
kierowca, konserwator, praczka, kucharka, pomoce kuchenne, wozna, starsza wozna.

2. Liczbg etatow pedagogicznych i niepedagogicznych zawiera arkusz organizacji placowki na dany
rok szkolny.

2. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem odpowiednich przepisdw— Dyrektor Osrodka.

3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym sa posiadane kwalifikacje pedagogiczne
do nauczania w szkolnictwie specjalnym, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
zwiazanych z organizacja procesu edukacyjnego i opiekunczo — wychowawczego.

3. Obowiazki i uprawnienia pracownikow niepedagogicznych znajduja si¢ w teczkach akt
osobowych.

Zakres zadan nauczycieli
820.1. Do podstawowych zadan nauczycieli nalezy:
- realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki,
- wzbogacanie wiasnych warsztatow pracy,
- obiektywne i sprawiedliwe ocenianie uczniow,
- udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o doktadne
poznanie mozliwosci, potrzeb, uczniow, wychowankow,
- rozwijanie zainteresowan, zdolno$ci uczniow, wychowankow,
- informowanie rodzicow, wychowawcow klas, dyrekcji, Rady Pedagogicznej o wynikach
W nauce i zachowaniu,
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- czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu wychowawczego, rewalidacyjnego,
zglaszanie wnioskow i uwag dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, rodzicom,

- troska o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie wychowankow,

- obowiazkowy udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

- czynny udzial w formach doskonalenia zawodowego prowadzonych w Osrodku i przez
instytucje wspomagajace,

- wykonywanie prac dodatkowych dla O$rodka,

- prawidlowe prowadzenie obowiazujacej dokumentacji pedagogiczne;j:

Uprawnienia nauczycieli
821.1. Nauczyciel jest uprawniony w szczeg6lnosci do:
- decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, srodkow dydaktycznych
shuzacych  realizacji  przydzielonych  zadanedukacyjno-wychowawczo-opiekunczo-
rewalidacyjnych,
- decydowania o tre$ci programu prowadzonego przez siebie przedmiotu, kota
zainteresowan, zespohu,
- decydowanie o biezacej srodrocznej i rocznej ocenie z przedmiotu,
- wnioskowania o ocenie z zachowania wychowankdw, nagradzania i
karania wychowankow.

Zakres zadan wychowawczych
822.1. Do podstawowych zadan wychowawcy klasy, grupy wychowawczej nalezy:

- tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia i przygotowanie do zycia w rodzinie
1 spoteczenstwie,

- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan wychowankow,

- rozwiazywanie konfliktow w zespotach wychowankow,

- planowanie i organizowanie wspolnie z wychowankami i ich rodzicami r6znych form
wypoczynku, imprez kulturalnych, rekreacji,

- wspolpraca z nauczycielami uczacymi w klasie, uzgodnienia i koordynowanie dziatan
wychowawczych wobec wszystkich wychowankow, a takze wobec ucznidw,
wychowankéw wymagajacych indywidualnej pomocy,

- utrzymanie statego systematycznego kontaktu z rodzicami w celu:

- poznania i ustalenia mozliwosci i potrzeb wychowankow, udzielenia pomocy w dzialaniach
wychowawczych wobec ich dzieci, uzyskanie rowniez od nich pomocy w dziataniach
wilasnych,

- umozliwienie rodzicom poznania zycia placowki,

- wspolpraca ze specjalistami w celu poznania potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan i uzdolnien wychowankow wg mozliwosci psychofizycznych.

Uprawnienia wychowawcy
823.1.Podstawowe uprawnienia wychowawcy:
- prawo do uzyskania pomocy merytorycznej w swojej pracy wychowawczej, ze strony
kierownictwa, doradcoéw metodycznych, Rady Pedagogicznej itp.
- prawo wnioskowania 0 pomoc w rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych i materialnych
wychowankdw,
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Odpowiedzialno$¢ nauczycieli-wychowawcow
824.1. Nauczyciel odpowiada przed dyrektorem, organem prowadzacym i organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny za:
- wyniki w pracy edukacyjno—terapeutycznej i rewalidacyjno — wychowawczej,
- stan przydzielonego sprzg¢tu, urzadzen, srodkoéw dydaktycznych w klasie
I grupie wychowawczej,
- bezpieczenstwo uczniow na zajgciach szkolnych, pozalekcyjnych w czasie
dyzurow,
- przestrzeganie procedury w razie wypadku ucznia lub pozaru itp.

Zakres czynnosci pracownikow niepedagogicznych
825.1. Zakres czynno$ci pracownikow niepedagogicznych ustala dyrektor placowki. Dostosowany
jest on do zajmowanego stanowiska.

Rozdzial VII
Uczniowie/Wychowankowie

Prawa Uczniow/wychowankow
826.1. Uczen/wychowanek ma prawo do:
- wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki ~ specjalnej
1 higieny pracy umystowej,
- opieki wychowawczej i warunkow pobytu w placowce zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,
- korzystania z doraznej pomocy materialnej,
- zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno—wychowawczym,
- rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci,
- korzystania z zaj¢¢ wspierajacych jego rozwoj,
- korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego,
- korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkéw dydaktycznych i biblioteki szkolnej,
- swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jezZeli nie narusza to dobra innych osob.
- uczgszczania do placéwki do 24 roku zycia (z upos$ledzeniem w stopniu umiarkowanym lub
znacznym), do 25 roku zycia (z uposledzeniem w stopniu glgbokim).

Obowiazki uczniow/wychowankow
827.1. Do obowiazkow uczniow/wychowankow nalezy:
- przestrzeganie przepisoOw niniejszego Statutu i regulamindéw obowiazujacych w Osrodku,
- czynne i aktywne uczestniczenie w procesie rewalidacji podczas pobytu w grupach
wychowawczych, nauki w szkole oraz zaje¢ pozaszkolnych,
- czynne 1 aktywne uczestniczenie w zyciu Osrodka,
- wlaczenie si¢ do wykonywania prac na jego rzecz,
- reprezentowanie placoéwki na zewnatrz,
- dbalos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek.
- niekorzystanie z telefonow komérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych
zaklocajacych prace edukacyjno-wychowawcza w placowce.
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Nagrody i kary
828.1. Nagradzanie i karanie wychowankow:
a) za rzetelna nauke 1 prace, wzorowa postawe, osiagnigcia edukacyjne
i sportowe wychowanek moze by¢ nagrodzony:
- pochwala,
- dyplomem,
- nagroda rzeczowa,
- listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,
- udziatem w atrakcyjnych zajgciach, spotkaniach, wycieczkach.

2. Za nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia oraz zasad wspdlzycia wychowanek moze by¢ ukarany:
- upomnieniem,
- nagana,
- naprawieniem szkody.

829.1. W poszczeg6lnych szkotach Osrodka obowiazuje Wewnatrzszkolny System Oceniania
opracowany przez Rad¢ Pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady oceniania:

a) Oceng opisowa sporzadza si¢ na podstawie:

- ewaluacji indywidualnego programu rewalidacji (skala punktowa - bilans wiadomos$ci i

umiejgtnosci),

- opisowych ocen biezacych,

- obserwacji w roznorodnych sytuacjach edukacyjnych,

- wytworow uczniow.

- w uzasadnionych przypadkach opinii psychologa,

b) Wpiséw ewaluacyjnych w programy rewalidacji indywidualnej nauczyciele dokonuja dwa razy
w roku w terminach: pierwsza ocena §rodroczna — styczen, druga ocena koncoworoczna —
czerwiec.

c) Po dokonaniu ewaluacji rodzice/prawni opiekunowie zostaja zapoznani z ich treécia.
Potwierdzaja to podpisem w dzienniku w odpowiedniej rubryce.

d) W trakcie semestru dokonywana jest ocena biezaca ze wszystkich obszaréw edukacji i
zachowania, ktora wpisana jest do Arkusza opisowej oceny biezqcej kazdego ucznia.

e) Klasyfikacja srodroczna dokonywana jest na Arkuszu klasyfikacyjnym dla kazdego ucznia.

f) Klasyfikacja koncoworoczna wpisana jest do Dziennika zaje¢, Arkusza ocen, na Swiadectwie, a
w przypadku wydluzenia etapu edukacyjnego na Zaswiadczeniu. Polega na podsumowaniu
osiagnig¢ ucznia ze wszystkich obszaro6w edukacji, zachowania oraz oceny z religii.

g) Oceny biezacej, srodrocznej i koncoworocznej z religii dokonuje si¢ w oparciu o nastgpujaca
skale ocen:

- celujacy

- bardzo dobry

- dobry

- dostateczny

- dopuszczajacy
- hiedostateczny

3. Kryteria oceniania znajduja si¢ w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego Nr2 w Kielcach.
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Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

829.1. Placowka posiada logo, ktorego wizerunek stanowi zatacznik nrl.
830.1. Osrodek prowadzi dokumentacje¢ dotyczaca:
- przebiegu nauczania wychowankow,
- pobytu w Osrodku.
2. Wykaz dokumentacji prowadzonej w Osrodku okreslaja odrebne przepisy.
831.1. Osrodek uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
832.1. Zasady gospodarki finansowej i materialowej Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.
833.1. Niniejszy Statut zostal skonsultowany z Rada Rodzicow oraz uchwalony przez Radg
Pedagogiczna w dniu 01.09.1994 r.
- Ostanie zmiany naniesiono16.01.2009r.
2. Sprawy nieuregulowane w Statucie okres$laja inne obowiazujace przepisy.

3. Przepisy niniejszego Statutu wchodza w zycie po uptywie 14 dni od naniesienia zmian.

4. Po dwdch nowelizacjach Statutu placéwka publikuje jednolity tekst.
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